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Udine, 3 aprile 2025

OGGETTO: Parere sull'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del
personale dipendente del Comune di Pradamano - anno 2025

Il sottoscritto Cuttini rag. Paolo, nella sua qualita di Revisore dei Conti di codesto
Comune, nominato con Delibera del Consiglio Comunale n. 16 del 30 maggio 2022,

VISTI
e il Decreto legislativo 18 agosto 200, n. 267 (TUEL)
e il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
o il Contratto Collettivo di Comparto del personale non dirigente della Regione
Friuli Venezia Giulia per il triennio normativo ed economico 2019-2021,
sottoscritto il 19 luglio 2023;

TENUTO CONTO
- che I'Ente ¢ tenuto ad applicare, ai sensi del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
le disposizioni che costituiscono ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica
amministrazione;
- che il citato Decreto legislativo n. 165/2001 individua al Titolo III la contrattazione
integrativa della Pubblica amministrazione, rinviandone la concreta applicazione ai
vincoli e limiti stabiliti dai contratti collettivi;
- che ai sensi dell’articolo 45 del citato CCRL 19 luglio 2023 & prevista la costituzione del
Fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa per il personale dei
Comuni e quindi dell’Ente;
- che I'Ente ha sottoscritto i1 CCDIT Contratto Collettivo Integrativo Decentrato
Territoriale in data 13 giugno 2024;
- che in data 13-26 marzo 225 & stata sottoscritta la Pre-Intesa al predetto Contratto -
Parte Economica 2025;
- che in data 26 marzo 2025 & stato sottoscritto con le Rappresentanze sindacali del

personale dipendente un Verbale avente ad oggetto la Pre-intesa al Contratto - Parte
giuridica 2025;
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- che in data 26 marzo 2025 & stato sottoscritto con le Rappresentanze sindacali del
personale dipendente un ulteriore Verbale avente ad oggetto integrazioni e precisazioni
inerenti la Parte economica 2025 e in particolare le progressioni economiche, le
indennita e il lavoro straordinario, gli incentivi per funzioni tecniche e il contributo
ministeriale per il passaggio ANPR liste elettorali; .

- che il 31 marzo 2025 il Direttore Generale ha prodotto per il Comune di Pradamano la
Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria al Contratto integrativo anno
2025 ~ Parte economica;

VISTO

- che I'Ente con Deliberazioni del Consiglio comunale 19 dicembre 2024 ha approvato il
Documento Unico di Programmazione D.U.P. (n. 55) e il Bilancio di previsione
finanziario 2025-2027 (n. 56); _

- che in sede di formazione e approvazione dei suddetti Documenti programmatici &
attestato il rispetto del limite di “sostenibilita” della spesa per il personale, come
previsto dall’articolo 22 della Legge Regionale FVG 17 luglio 2015, n. 18, come
modificato dall’articolo 6 della Legge Regionale FVG 6 novembre 2020, n. 20 e secondo i
criteri di computo individuati dal Decreto n. 1994 del 23 dicembre 2021;

PRESO ATTO
che l'amministrazione dell’Ente ha trasmesso allo scrivente i documenti sopra
individuati, cui si aggiunge la Determinazione n. 6 del 17 marzo 2025 predisposta dal
Responsabile dell’Area del personale, gia oggetto di precedente parere dello scrivente,
con indicazione dei capitoli di impegno di spesa a carico del bilancio di previsione 2025,
per la costituzione del fondo per la Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa
Territoriale CCDIT che individua:

PRESO ATTO E VERIFICATE LE SEGUENTI RISORSE IMPEGNATE

Risorse stabili 15.886,02
Risorse variabili 51.481,00
Totale 67.367,02
Indennita finanziate da bilancio 7.626,20

Per finanziamento lavoro straordinario 4.000,00
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CONSIDERATO
l'articolo 40-bis, primo comma, del D.Igs. n. 165/2001, il quale dispone che il controllo
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori, & effettuato dall’organo di revisione,

IL REVISORE

ritiene
in relazione alle proprie competenze, di esprimere parere positivo per gli atti del
procedimento sopra riportati.

visor

Rag. PaoloCuttini



