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SCADENZA: _ 22.03.2010

AZIENDA PER T SERVIZI SANITARI N. 4 "MEDIO FRIULL"
23100 - UDINE -~ Via Pozzuolo n. 320

M, 14014 .1 LidIne, 16.2.2010

BANDO DT CONCORSO PUBELICO PER TITOLT ED ESAMIAN. 1 POSTO DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANTTARIO DIETISTA CAT.D

In aMuazione della deliberazione n, 597 del 22.12,2000, esecutiva al sensi di l2agge, & bandito cancorso pubhblico, per titoll
ed esam, per la copertura del sotto Indicati pastt, vacanti nella vigente dotazione organica:

RUCLO SANITARTO

- personale tecnlco sanitaria

- prafilo professionale: collabaratore professlonale sanitario

» DIETISTA postin. 1
- categoria D - fascia hase

Lindiziame del bando s/ & resa possibile in quanto if Centro per [Tmplego di Udine non ha segnalato la presenza 2 livello
regionale d figure professionali in disponibilith corrispandent! a guelle per cui gintende dar corso alla procadura
cencarsuale, In conformita a quanto previsto dall’art.7 della legge n 3703,

Ml'assunzions ne! pasta &t provvedera in canfarmild alle nerme ed alle dispasizionl In vigore in materla.

Par 'ammisslane al concorsa & le modalitd di espletamento dello stesso sl applicans le vigent! disposizion| In materia ¢, In
particalare quella stabilite dal DPR 27.03.01 n.220, pubblicato sul supplements n. 14441 alla G, n. 134 del 12.06,01
nanché quanto pravisto dallallegato n.1 del CCNL comparts sanitd datato 20.9.01,

SI applicano, incltre, le disposizioni in materla di cui alla legge 15.05.97, n. 127 @ successive modifiche ed inkegrazioni,
nonché quelle contenute sullargomento nelle circalari ministeriali appllcative.

Lamminfstraziona gararitisee pari opportunith tra uominl e donne per 'acceses al lavoro ed al trattamento sul lavars (ank?
del D.L.vo 30.03.01 n.165 e D.L.vo 11.4.06 n.198).

5i applica, Inaktre, in materia df trattamento del dati persarall, il O.L.va n,196/03.

In anplicaziona dal P.L.va n.215/2001 art.18 camma 6 e 7, con il presente concorsa, essendost determinata una somma di
fraziane parl all'unit3, 1| posko & riservato prioritaramente a volontaria delle FEAA

Nel casa non o sig candidato fdoneo appartenente ad anzidetta categoria il pasto sard assegnato ad altro candidata
utiments collvcata In graduatoria.

Sona ol seguito riportaki:
- nella prima parte: | requisiti speciffcl di ammissiane & [e prove di csame per || posto a congarso;
- nella suscessiva nonmativa generale: i requisiti generali di ammissione e e modalith di espletamaento del concarsa,

REQUISITI SPECIFICI PI AMMISSTIONE £ PROVE D'ESAME

Reauislt] speciflel di ammissione relativl al preserite ¢ancsren:

- @) diploma unlversitaria (*) di dretista conseguito ai sensl dellart, 6. comma 3, tel Decreto leglstative n, B02/1992 (Decreto Mitlsto

sanltd o, 74471904},

{¥} laurea In dietistca, i sensi del .M. 22102004 n. 270 del Minlstro datiistruziane dellUniversitd o dole ricerca.

& tale tikolo sono equiparatl, al sensi della Legga n, 42799, i diplormi ed attostati conseguit! In base al precedente ardinamento ed indicati

nel DML 27.07.2000 svsarn

- Digtista = corsi reglonali ) abilitaziane, stituit in strutiure del 554 (decreto 3.12.1982 dal Minlstro della Sanlta)

- Eranomo distista = decreto 30,01,1982 del Minlstro dells sanity, accompagnako da un attestato dl tirocinio semestrate in distalogla
prasse I skrattore del 5.5 M.

- Dietologia & distetica applicata — D.P.R. 10,03.1982 0, 152

- Economla & mercatogla degl aliment! — RUBR, n. 1780 dol 30.10.1963, PR, n, 162 del 10.03.1982, legge 11.11.1990 42

- Digtolagia e diztatica appllcata —legge 11.11.1980 0, 341

Prove di esame:

) prova scrltha:

Syolgimento ¢l un tema attinente; elementi di diritto, leglslazione sanitaria e dellalimentazione, legislazione cd
ofentamento prefessionale,  princlpl di organizzazione sanitaria, qualita dei sevizl sanltarl - accreditamenta: princlpl
generall @ metodologla, metedalogla delfeducazione sanitaria alimentare e della formazione, fislalogla della nubrizione &
dletotarapla, prevenzione dulle patolagle corralate allalimentazione, element! di tecnologia e mercedlorla alimentare.

b) prova pratica:

Efaboraziene ol un planc dletetico, Predlsposizione dl un pianc di lavara che definlsca le modalita di gesbone d1 un servizio
dr ristarasiane rollettiva



) prova orale:

Elementi di diritte. Legislaziane sanitaria e dellalimentazione. Leglstazione ed atlentamenta professionale. Princl di
organizzazione sanitaria, Qualitd dai sevizi sanitarl - accreditamenta: principl generali & metadologla. Metodelogla
de'aducazions sanltaria alimentare e della formazione, Fslologia della nutrizione e dieteterapfa. Pravenzione delle
patologie carrelate alfalimentazione. Elamentt di tecnologia ¢ merceologia allmentare,

Elermenti dinformatica & verfica della consseenza, almens 8 livall Inziale di una (Ingua straniera.

A tal fine il candidato dovrd scegiicre la lingua straniera tra le seguenti:-francese-inglese-tedesco

NORMATIVA GENERALE DET CONCORST

1 - Requisiti Generali di ammissione

Per Fammissione al concorse & richiesto il possesso del requisiti generali:

a) <ittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabllite dalle leggi wigent], o cittadinanza di una del Pagsl dell'Unione
BUrnpes;

b) idoncith fsica allimpiege:

1} laccertamento dalla Idonelta fisica allimpiege - con ['esservanza dalle narme in kerma di categorie protette - & effettuato

da una struttura pubblica del 5.5.N., prima delimmissione |n sarvizid}

2} il personale dipendante dalle amrministrazioni ed entl di cuialn, 1 dellz presente letiers & dispensato dally visita medica;

¢} tltolo di studics per Paccesse al pasto messd a CONCOMS;

Mon pessono accedere allimplege colore che slano stati esclus! dall'eletiorato attivo e coloro che siano stati destituitl o

dispensati dallimplago pressa pubbliche amministrazioni ovvero licenziat! 8 decorrere dalla data di entrata in vigore del

prime contratto collettivo,

Tuttl | suddetti requisltl devono essere possedut! alla data off scadenza del terming stahillto per fa presentazione delle

domande di ammissione.

2 - Domanda dl ammissiane

la domanda di partecipazione al concarso, redatta in carta semplice secondo M'allesats schoma, deve escore rivolta al
Direttore generale dellAzienda Sanitaria n. 4 "Medio Friuli* dl Udine e presentata o spedita nei modi e nei termin| previst] al
suecessiva punto 5.

Wella clornanda gli aspirantl dovranno dichlarare sotfo [a propria responsabilith ad ai sens| del DPR n.445/00.

2] il cognome & nomie, 12 data ed il luoge dl nascita, la resldenza, codice fiscale

b} || possesso della cittadinanza  italiana o equivalente. T cittadini degli Stati membrl del'Unlone europea devono
dichlararae, altresi, ol godere dei difttl ewili e politicl anche neflo Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero | motivi
di mancata godimento e di avara adeguata conoscenza defla lingua ftatiana (DPCM 7.2.894, ni74);

&) il Comuna dfserizione nelle fiste olettarali, ovvern | motiv dellz lore non lscrizione o della cancellazione dalle liste
medasime;

d) le eventuali condanne penali Nportate;

al il titols di studia poaseduto & i requisiti specifici dk ammissiona richiesti per il congorso;

f) la posizlona nei riguardt degll obblighi milikari;

) 1 servizi prestati come fmpiegati pressa pubbliche amministrazioni ¢ fe eventuali cause dl risoluzione di precedenti
rapporti di pubblice Implego;

1Y i titoli che danno dirltte ad vsufrulre di Hserve, precedenze o preferenze;

i il proprfo  espresso impegno 2 raggiungers In caso di assunzions qualsiast destinazione nell'armbito della Azienda per |
semvizl sanitari;

Iy il domicilio aresso || quale deve esser loro dats ad ognl effétta, sgnl necessaria comunicazione, In caso di mancata
Ineieazione vale, ad agnl effetto, 1a residenza di cui alla lettera a);

mY il congensa al trattamento dal dati personali (0.L.ve n. 196/03);

njche | documenti eventuaiments allegat sono conformi anli arlginall ai sensi dell'art.Z del DPR n, 445/00;

o} di essere consapevale della veridicity della presente domanda e di oséere a conoscenza delle sanzioni penall di cul
all'art, 76 del DPR 28,12.00 n. 445 in caso d| false dichiarazionl;

p) lindicazione della lingua stranlera nella quale intandona effettuore la verifica.

I candidat! portaton di handicap dovranma specificare nella domanda l'ausilio necessario In relaziane al proprio handicap,
nonché a segnalare 'eventuale nocessitd di ternpi aggiunkivi per lesplatamento delfe prova.

A tal fine gll stass! dowranno nrodurre apposita certificazione medica che specifichi:

- | sussidi necessari relativi alla condizione delhandicappato

- i tempt aggluntivi necessari all'avente diritto,

Le mancate dictiarasiani ralativamants allz [eere d) & g) verranno considerate come il nan aver riportatd candanne penali
e il non aver precadent! penali in corso ed il non aver prastato servizio presso pubbliche amminisirazioni,

La omessa indlcaziore nella domanda anche di un sola requisito richiesta per Mammiissione determitta l'esclusiona dal
concarso,

L5 domanda dovrd essere can firma autografa € non autenticata. Nan verranno prase in considerazione e domante non
firmate dal candidato.

Al finl dellautocertificazione, coloro | quall presentans la domanda avvalendos! del servizio pastale sano tenutl a presentare
in fotocapla, non autenticata, un documento o identith in corsa dl validita dal quate sl evinea TAmministrazione emittente,
\a data ed il numers dello stasso.

Chi ha titoln a rlserva df posti deve dichiarare dettadlistamente nella domanda i requisiti e fe condizioni utfll dl cul sia in
possesso, alleganda alla damanda stessa i relativi dacumenti probatorf.

Tutte le agevolazlont relative all'autagerificaziane verranng applicate purchd correttamente espresse.



3 - Documentazione da allegare alla domanda

I concarrant! devranno produrre In allegato alla domanda: :

- arlginzle della quistanza o ricsyvula di versamentd della tassa dl concorso di € 10,33.= in nessun caso rimborsakile,
friferimento punto 43;

- fotocopia non autentizata ed in carle semplice di un documents dldentits valido;

- curriculum formativo e professionale datata & firmate

- elenca In triplice copia, in carta semplics, del document! e dei titoll presentat!, datato e firmato,

Alla damanda di paitecipazione al concarse | concorrent! devons allegare tuitte la certificazioni refative i titall che ritengono

ppportuno presentare agli effett! della valutazione di merlto & delta farmulazione della graduatoria secondo le medalita di

cui 2l BPFR 28.12.00 n. 445.

Ml currigulum formativa e professionale vanno indleate 1o attivitd professionali & di studio {che devono essare formalmenta

documentate}, non riferbili a titoll gia valuteti nelle altre categorie, idanee ad evidenziare [ [vells dl gualificazione

professlonale acquisite nellarco dellintera carviera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da canferire, nonché gli

incarichi dl Insegnamento conferiti da enti pubblicl. Vanno Indicate, altvest, e attivith di partecipazione a congrassh, convagnt

o sapninari che abbiano finalich df formazione e di aggiomaments professionale e di avanzamento d] ricerca sctentifica. La

partacipazione & valutata tenendo conto dei criterl stabiliti in materia dal regolamento sullaccesso al secondo livello

dirlgenziale per il personale del ruolo sanitarlo de! 55N, Scno valtate, gltresi, 12 idoneitd nazionale nella disciplina prevista

dal pregresse ordinamanta e 'attestato dl formaricne managertala disciplinato dal predetto regalamento. Nen sono valutate

Iz idoneltd conseguite in precodent! concorsi.

1| currlculus Frmative @ profassionale qualora non farmalmente documentato, ha unicamente ung scopo infarmativo &,

pertants, non attributses alcun puntegalo, né costitulsce autocertificazione.

Nelia certificazione o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd, relativa al servizi presso le Azlends per i senviz

sanitarl o presso le Aziende ocpedallera deve essera atfestatn ce ricomanc o meno le condizioni di cui all'ultimo coemma

dall'art. 46 del DPR 20,12.1979, 0,761, In presenza della quali il puntegnlo di anzianitd deve essers ridotto. In caso positivo,

fattastazione deve precisare I misura defla riduzione de! punteggio, Deveno, inolire, essare Indicati ['Azienda presst cul si

& prostato o s presta servizio, e qualifiche ricoperte, Te discipline, le date iriziali a finall dal relativi period! di attivith e la

tipofagia del rapporto di lavors (fempo determinato/indetermingta — tempo pienofparzialel. Mon saranno yalutate lo

dichlarazioni noh complete o Impracise. In ¢asa di produzione di certificati originali saranno valutati esclusivamente | servizi

lo cui attastazioni siano Mlasciate dal legale rappresentante delEnte presso cul gli stess! sano prestatl, o dal funzienarla

delegato.

Par la valutazione dei titol| sl applicans i criteri previsti dai DFR n. 220001, agli artt. 8-11-20-21 & 22:.

1. La Commissione dispone, eomplessivamente, di 100 punt! cosi ripart/t:
a. 30 puntl per i titoli;
B 70 punt per [e prive d'esame,

2. I punti par |e prove d'esame sono cosi riparitl:
a. 30 punbl per la prova scritta;

b. 20 punt! per la prova pratlea;

¢. 20 punti per la prova orale.

. 1 punh per la valutazlone dei titoli sono cosl ripartitl:
. tikoll di carriera punti 15
. titol accaclermfcl di studia puntl B
. pubblicazion e il sctentifici punti 3
. curriculum formativo e orofessionale punt! 7

B Lk f e L

4, Titell di carriers:

a} servizia nella figura professionale a concorse (ex C) punt 1,200 per anno.
s} servizio nella stessa categeria 1 appartenent! al medesima profilo professionale

post 1.9.2001 senza funziani di coondinamento puntl 1,200 por anno,
£} servizio nelle categorie superinr appartenenti al madesime profila profassionale

ante 1.9,2001 (categorfa D a Categora Ds ) punt! 1,320 per anne,
) sarvizio nolla stessa categoria appartenent] al medesimo profilo professtanale

post 1.8.200% {can funzioni di coordinamento avvero nel livelle economico Ds) puriti 1,320 per anno

5. I titoll accademidi, dF studin, | pubblicazion| ed i tioli scientificl ed il currlculum formativo & nrofessionale si valutano con
qli stessi criteri previst] dallart. 11 del DPR 27.3.2001 n.220.

11 servizio prestato presse le Case di cura convenzlonate o accreditate (art. 21 D.P.R. 27.03.2001 n. 220), can rapporto
continuativo, & valutato per il 25% della sua durata, come servizia prestato presso gii ospedali pubblict nella categonia 4l
appartenenza.

A sensl dallart.20 del DPR n.220/2001 | perlod| o cffettive servizio militare dl leva, di richlamo alle armi, dl ferma
volontaria e df rafferma prestati presso le Forze armate sono valutat! can comisprndent punteggi previstl per | concorsi
disciplinati dal DPR n.220/2001 per | servizl presso pubhliche amministrazlant, ove durante [l servizlo abbia svolta mansioni
ricanducibili al profile a concarso, ovvers con il minar puntengia prevsto dal decrato suddetto per I profilo o manslanl
diversa, ridotte del 50%. {8i fini della valutazione il candidato deve allegare copla autenticata del foglic matricalare e della
stato 4] servizio ai sensi dellart.22 della Legge 24.12.86, n.958).



I ieuliato della valutaziohe dei titoll deve essers reso noto agli interessati prima delleffettuazions della prova orals.

Ai sensi di legge non sono soggettl allimposta il bolta fa domanda ed 1 relativl dooumend di parleclpazlona.

1 Htoli deveno essere prodottt in arlginals & in copla autenticata ai sensl di legae.

Il candidats pud camprovare | possesso dei Utoli facoltativi @ obbllgatori richlesti per 'ammissione al voncarso can

dichlarazioni sostitutive da produrre contestualmente alla demanda di partecipazions, Tali dichiarazion per le quali non &

Hchiesta autantica d1 firma, possano assere rese Al sensi dellart. 46 e 47 del DLPR. . 445/2000 utilzzando | modedll di

autacertificazione Tnseriti sul sito aziendale wind assd sanita.fvo.it nella sezlone concorsi — modelli ..

Ova 1| candidats alleghl documenti & titoli alla demanda essi devong essere pradotii n erlgingle o in copla sutenticata nei

modl di legge, owvera In capia accompagnata da dichiarazione sostiutive dell'atts & notorfetd con ta quale Iinteressata ne

atesti la conformitd alloriginale. Tale dichiarazione di conformity pud essere estesa anche alle pubblicazioni. La
sottoscrizione delle dichlarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richfamate dalla stessa non deva
eszare autenticata se tali dichizrazioni sono presentate o lnviate ultamente a fotocapha di un documenta di Hennascimento,

Tutte lo agevolazioni relative allautocertificazione verranng applicare purché carrettamente espresse e radatte in forma

eoaystiva N tutte le companenti,

1e dichiarazion sostitutive devono contenere la clausola specifica che | candidate & consapevole delle sanzloni penali, Al

casa di dichiarazlonl non veritiere,di formazione o uso di attl falslfichiamate dall‘art, 76 del D.P.R. n.445/2000.

Per colors cha effettuano autocertificazioni viene sottolineata che:

- chiunque rilascia dichiarazloni mendaci, farma attl falsi o ne fa uso, & punito ai sensi del codlce penale &
delle legyi speclali in materia {art.76 del DPR n.445/)00);

- FAmminlstrazione & tentita ad affettuare idenei controlli sulla veridicita delle tichiarazloni sostitutive rese
{art. 71) con le modalita di cui all’art, 43 {accertamenito d'ufficia);

- gualora dal controlle effatiuato dali'Amminlstvazione emerga la non veridicith delle dichiaraziohi
costitutive resa, 11 dichiavante decade daj Benafiei eventualments conseguent! al provvedimento emanato
dall’Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazloni non yaritiere (art. 75}

Le pubblicazionl devany essera edite a stampa,

Par l'applicaziona del dirltto alle preferenze, nelleventualicy di paritd di punteggin, pravista dalle vigent] disposiziont, devono

essare allegati alla domanda | ralativi documenti prabator.

4 - Modalits di versamento della tassa di concorso di € 10,33 {nello spazio riservato alla causale deve essare sempra
cltato nel deltaglio il concorso a cuf | versamaento sf riferisca).
« varsaments sU conto corrente postale p, 40003333, intestato al'Azlenda per 1 Servizi Sanitari n, 4 "Medio Friull" - Servizio
df tesoreria - Via Pozzucto n.330 -~ 33100 Udine;

ovvera

- varsamento su cofltn carrente bancaro n. 2845347 ABL D2008 CAB 12310, {IBAM: TT 61 O 02008 12310 000002845347}
itestato all'Azienda per | Servizi Sanitari n, 4 "Medio Friui™ presso Unleredit Banca SpA - Servizio dl tesoreria.

£ - Modalita @ terminl per la presentazione delle domande
La domanda & la docurmentazions ad essa allegata; - devono essera inoltrate a mezzo del servizlo pubblico postale al
sequenta Indirizze: Direttore generale dell'Aziends Sanitatta n. 4 "Medla Friuli" - Vla Pozzuola n.330 - 33100 Uding;

DVVETD

- devono essere presentake {sempro intestate al Direttors ganerale dolfAzlenda Sanitaria n. 4 "Medio Friull" direttaments
all'Ufficio pratocallo genevale - Via Pazzuoto n.320 - Udinz, nella ore di uffficlo (da unedi a venerdl = 9.00 - 13.00}.

Alatto della presentazione della domanda, sara rilasclata appesita ricevuta.

E' esclusa ogni aitra forma di presentazions o trasmissione.

Le damande devono pervenire a pena di esclusiona dal concorsg, entro il 30° giomo dalla data o pubblicazione dell'estratto
del presente banda sulla Gazzetta Uffidale della Repubhblica.

Qualara detto glarno sla fectiva, |l termine & prorogato al prima gorng successive non fastivo,

La data ¢i scadenza & quella riportata sul frontespizio del presente bande.

Le domande si considerano prodotte In tempa Utlle purché spedite 3 mezzo raccomandata con avwviso di ricevimento (la
busta deva portare stampigllats tale dicitura) entro Il termine Indicato. & tal fime fa fede il timbro a data delluffido postale
accettanta,

LAmmimstrazione non assume alcuna responsability In caso db smarrimento o ritarde nelte camunlcazioni gualara ess
dipendano da inesatta o illuggiblle indicazione del recapits ta parte dell'aspirarte, ovwaro per '8 mancata o tardiva
Informaziohe circa aventuall mutamentt di recapito. Mon saranno del parl imputabll all'Amministrazione eventuall disguid|
postalt o telagraficl.

1] termie: fissato per la presentaztone delle damande ¢ de tlocumanki rentorio: |'aventusle tserva di nyio successive di
document| & prive df effetio,

& - Esclusione fal concor=so
L'esclusione dai concarso & disposta, con provwedimenta metivate, dall'Azienda sanitaria, da notificars entro trenta glarnl
tlalla data di esecutivitd della relativa decistone,

7 - Commissiono asaminatrice
Lg Commissiane esaminatyice & nominata dalltAzienda sanltaria nei med| e nel termin| stabllii dallart.& del DPR n.220{2001.



8 - Convocazlone dej candldati

1) diario delle prove scritte sard comunicato ai candldati, con raccomandata con awwiso di ticeviments non mene d guindici
glorni prima dellinizlo dalle preve medasime. .
Le prove del concorse, sla scritte che pratiche e orali, non possono aver fuogs nei gfomi festivi, né nel glarni df festivita
relfgiose ebralche o valdesi.

Al eandidat! che consequano I'ammissiona alle prove pratica & oraln sara data comuficazione con I'ndicazione del yota
vportato nella prova soritta. L'awvisa per la presentaziane afla prova pratica & arale sara dato ai singall candidat!, almeno
venti giornl prima, di quella in cul essl debbona sostenarla,

In relazlane ol numers del candidati la Commissione pud stabliire |'effettuazione della prava orale nells staseo ginrne I
quelin dedizats alla prova pratica. In tal esso la comunfcazione defla avvenuta ammissicne alla prova stessa sard dato af
terming della effettuszione della prova pratica.

l.a prova orale deve svalgers] In un'aula aperta a| pubblico.

Al tarmine di agni seduta dedicata alla prava orale, la Commissione givdicatrlce forma Felenco del candidatl esaminati, can
"indicaztone del voti da ciascuno riportati che sard affisso nella sede deglf asaml.

Par essere ammessl a sostenars o prove | candidati dovranno preseqkars muniti di documento persongle dl identits valida,

9 - Formazione della graduatorfa approvazione e dichiarazlone del vincitore

La Commissione esaminatrice, al termine delle prove desame, fonnula la graduatoria di merlto dai candidatf, tenendo
prasents Je precedenze e le preferenze al sensi della vigente narmativa In materia.

La araduatoria sard pof trasmessa al Direttore Generale delfAzienda Sanitarla il quale, riconosciutz la regalarita degli atti del
oncarse, |a approva ¢ pracede, con proprio atte defiberativo alla dichiarazione del vincltare.

10 - Confarlmento di posti ad utlizzazions della graduatoria

La graduatorla di merita del candidati & formata secondo l'ordine del puntl della votazione complessiva riportata da clascun
candidato, con l'osservanza a paritd di puntl, delle preferenze prewiste dallart.5 del DPR 9.5.94 n.487 ¢ sUccessive
medificazion] ed integraziani,

1l Dirattare nenerale, Hoonosciuta la regolarith degli attl del concorso, li approva.

$i appllcano, per quanta compatihill, e disposiziani di cuf allartiecle 16 del DPR 9.5.94 n.487 e successive modificazioni ed
Integrazioni.

La graduatoria di merite, unitaments & quellz dei vincitor! del concarsn, & approvata con provvedimento del direttore
generale, cd & immediatamente efficace,

La graduatoria del vinditor del concorse & pubblicata sul Bellettine Ufficiale della Reglone.

Lz stessa rimane efficace, salva modifiche, per un termine di trentasel mes dala data dl approvazione per evantuali
coperture di postl per | quall | concarss & stato bandito € che successhaments ed entro tale data dovessera rendersi
dispontbilll,

11 = Adempiment] del vincitora

I candidat! dichiarati vincitar] saranno Invitati dallAzienda sanitaria, ai fini della stipula del contratto individuale di favore, a
presantara, nel temmine dl giomi 30 dalla daka dl comunicaziong, a pena di decadenza net dirittl conseguenti alla
parkatipazicne allo shessn:

a} i dacument| carrispandent] alle dichiaraziont contenute nelffa domanda di partecipazione al concorso;

b altri titoll che danno diritte ad usufrulre della riserva, precedenza e preferenza a paritd df valutazione,

1 candidat! possonn avvalers| dalfistituto del'autocertificazfone, ai sensi della vigente normativa in mateta.

Inaltre, af sensl el vigenta contratta caflettva nazionale di lavors e successive integraziont, 1a stipulazione del contratto ol
lavore individuale per fimmisslane In servizio, sard subordinata alla presentazione, nel termini prescritti, di tutta Ta
certificazione richlasta anche dal contratta in parola, oltre che alla verifica degll accertamanti sanitari,

I concorrenti vincitori dol concersn e comungue eolors ¢he sono chlamatl in servizla & quafsiasi titolo sono tenutl a
regolarizzare le dichlarazioni ed F documanti esibltt e cié con 'applicazione corretta detle norme di legge In vigare.

St preavvisa che nessun documents di cul al precedente alinga verra restitulto al concorrenti (anche non vineltor) inserita in
graduatarla, per tutto il periodo di vigenza della graduatoria stessa.

12 - Costituzione del rapporto 4l lavoro

Il rapporto di lavoro & costitulto e regolato da contratt] individuali, seconda e dispasizion| dl legge, 1o narmative comunltarie
e ]l C.C.K.L. peril comparto sanita.

Nel contratto individoale, per if quale & richiesta la farma soriita, sono comungue indfcati:

a) tipologia del rapporto;

Iy} Aaka dl inizio del rapperta df |avera;

¢) gqualifica di inquadramenta profassionale e livello retributive [niziale;

d} durata del periodo d1 prova;

&) sede di prima destinazione.

1l contratto individuale specifica cha || rapporte di lavoro & regolato dal contratti collettivi nel tempo vigent anche per fo
cause di risoluziane del contratto o lavoro e per | termini di preavviso. E, in ogni mado, condiziane rsolutiva del contratto,
sanza ohhfigo di preavviss, annullaments della procedura concorsuale che ne costitulsce 1l prosuppasto. Sono fattl salvl gl
effett! economid derfvanti dal mpporta di lavore prastate fino al memento della risoluziona.

U'Azienda prima dl pracedere all'assurziome, medlante il contratte individusle, invlta linteressato a presentare la
documentazlone prescritta dalla normmativa vigenke e dal hando di concorso, assegnandogll un bermine non inferiore a trenta
giorni. Kella stesso wermine Iinteressato, sotto la sua responsabilltd, deve dichiarare, salve quanto prevists dalart. 15,
camma 2, i non avere alttt rappori di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
Incompatibilits di oui alla vigente rormatlva In materia. In caso contrarlo, unitaments al documenti, deve essere



espressamente presentata fa dichiarazlone di apzicne per la ntiova Azienda, fatto salvo quanto previsio dallart. 15, comma
11 ed art.17, comma @ del CCHL comparto sanity 1,9.95. )
Seaduts inutiments il termime di cul gl comma precedents, PAziends comunica dl non dar luogo alla stipulazione del
oontratto.

13 - Decadenza dalla namina
Decade dallfrmpiego chi abbfa consequito fa noming medlante presentazione di documentt falsl o vizlati da invafldItd nom
sanablle, 11 provvedimento ¢l decadenza & adottato con deliberaziona del campetente argano.

14 - Perioda di prova
1| vincitora sard assunta in prova per un perfodo di 6 mesi, ai sens| e con le madalits of cu all'art.15 del CCNL 1.9.95,

15 - Proroga dei terminl di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al concorso,
medificazione, sospensione ¢ revoca del medesimo

L'Amministrazione sl tlserva la facoltd di proragare o riaprive i terminl dl scadenza per Ia prasentaziane delle domande di
ammissione 2| concorso, dl modificare 1 numero dei posti messi & eonoomse, di sospendere o revocarg il concorso stesso
qualora, a suo gludizio, ne rilevasse la necessita o lopportunita per ragioni di pubhlico interesse.

16 - Trattamenta dei dati parsonali

Al zansi del D.Lvo n. 196/2003, | dati persanall fomiti dal candidati saranno raceelt! presso la SOC Gestions fisorse umane,
per e finglita i gestlone dol ¢onoarso e saranno trattati presso una banca dati automabizzata anche suncessivamente
al'eventuale Instaurzzione del rapporta di lavors, per finalith Inerenti alla gestione rle| rapporto medesimao.

1l conferiménta di Eall datl & olbiigaterto af fini della valutazione dei requisiti d partecipaztone.

Le medesime Informazioni potranno ossere comunicate unicamente alle unity interessate allo svolgiments del eoncorsa
alla posizione giuridico-aconomica del candidato.

Lintaressato gode del diritt previsti dal citate D.l.vo tra i guall figura il dirltto dl accessa af datl che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritta di far rettificare, agglornare, campletare o cancellare i dati errangd, incompleti o
raccalt if berinl non conformi alla legge, nanché |l diritto di opporsi al laro lrattamenta per motivi legIttimi.

Tali dlritti potranno essers fatti vafere nel confronti del Responsabll delle Araa afferenti ld SOC Gestona risorse Umane in
relazlane alle specifiche campetenze,

17 - Norme i salvaguardia

Per quanta non espressaments previsto dal presente bando, valgono, sempreché applicatill, le dispasizion! contenute nel
DPR 10,157 n.2, nei DPR 3.5.57 n.686, & successive modificazioni ed Integrazion| e nel DPR 9.5.24 n487, ¢ suceessive
mexfificazfoni.

INFORMAZTONI

Par Ulterlorl informazioni & per vicevere, copia del bando, Indispensabile alla corretta prasentazione defla domanda, il
fnteressati potranno tivelgers dalle ore 9.00 alle ore 13.00 - di K i glarni foriall (sabato esclusa) all'Ares sclezlane &
reclutamonte Ve Pozzuole  m.330-Udine-Tel 0432 206029/30/65 - oppure consuliare §l sito  imternet aziendale:
wwnw, assd . sanita. vy ik

IL DIRETTORE GENERALE
F.TO Dott. Giorgio Ros

L'estratto del presente bando & stata pubblicats sulla Gazzetta Ufficlale clefla Repubblica- sexie speciate n. 14 el 19.02.2010
It kesto [Mteqgrale & stata pubblicato sl Bollettine Utfictale dalla Reglone sutonema Friuli - Yenezla Glolla n. 05 el 02.02,2010

Esenta da holla e da frmposta sulla pubblicita (art.1 GFR 26.10.72 n.642 2 art. 34 DFR 26,10.72 n.639).



Schema della domanda dl ammissione da radigersi in carta libera Aln. 1

AL DIRETTORE GENERALE
DELLAZIEMDA PER T SERVWIZT SANITARI
M. -} "MERIQ FRIULT"

Yia Pazzucio n, 330 - 33100 UDINE (UD)

L. SOEOSCrth (BY (i
CHIEDE

dl essere ammess... al concorse pubblica per Boli ed esaml a 0.4 posto di &.p.s. DIETISTA cat.D bandito il 16.2.2010

con prot. n. 14014 fM.1,
& tal fine, sotto la proprta responsabilits, dichlara:

- di B5SETE MAL.. B wrvvrirrinsiiererineraanin i e il mms s oodice fIscale e, T -
= i rlsiederd it oo a—— T LY) it LA shit B [
- di essere in possesso della citkadinanza italiana (ovvera: di essers in possesso del seguante requisito sostitutive delfa
cittaclinanza EAlENE ..o I Tar— i g s 5

- di essere iseritt., nefle liste elattorali del Comune di..... o e [Ovi2R0: dl N assere iscritt nelle fiste
elettaral per | seguentss MY e O B R e e R e R

- di nan aver riporkata condanne penali {ovvero precisare guali — vanno Indicate anche guelle per le quali nan & pravista la
IMENZEONEY:. ..o e LAt s e s e v L I e e e Y G s e

FradablAREEIARE

B '} H
cveenrs bOvvErD di

~ ol non aver procedimenti penalf [h corsa............
- diplomaflaurea universitarla di DIETISTA conseguita il ..oooeens 1] 11 ST
- di avar prestato servizio milltare guale e e PSS e nm s dal .......
non aver prestato servizio MliEare per ...
- dli aver prestatn Servizio presst s O8] w8 e QUALR ..o
{indlcare tuttt servizi prastatl presso pubbliche amministrazioni precisanda le cause di risoluzione del precedent rapport!
imniena)

= di prestara attuglmente servizlo presso .. e o dnlses F R T VR
.......................................... o irrtesreeaeateeesranseeniennsinrerenenreeennnenes(CWETE ] NON prestame attualments aloun servigio)

- dl manifastare || proprio consensa, al sensl del 0.L.va 1,196/03 al trattamento ed zlla comunicazione el dati personali
gpontaneamante formitt nel miti dl cui all'awizo e subordina@mente &l puntuale rispetto dalla presente normativa;

- di avere dirltto alla riserva di posti, avvera di aver diritte sl precedenza o preferenza fn caso dl parita ¢i puntegglo
per il sequente motivo: - allegare documentazione probatarla ............ O, R { o)

- dl Indicare, a1 fini dellfaccertamento della conascenza della lingua shraniera,
- dl essere disposto ad asswmers sepvizio presso qualsiasi presidin/reparto dell'Azienda;

- di avere adequata canoscenza della lingua italiana {tate dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di
una degli Statl memnbri dell'Uniche europea);

- di richiaders 1 sequentf benefic] pravisti dalla Leage m 104192 i AR R e € 8 Ll fine
allega certifleazione refativa all'handicap (tale dichlarazione deve essere sabtoscritta unicamenite dat portater! di handicap
che Intendono usufruire del heneflch ol cuf all'art. 20 della Legge n.104/92).

- che lindirizzo - con  [impegne di comunicare ognl evantuale varazione - &l quale deve essere fatta necessarla
comunfcazione refativa al presente avwiso € || sequente;

DICHI DLTRE

Che | doctmenli allegat! sono confarml agll originall i sens! dallarl, 19 del OPR 28.12.00 n. 445

N eszere consapavole della verldicl della pressnte domanda e dl essers a connscenza delle sanzlenl penall di cuf allart. 76 del DPR
28.12.00 n. 445 fn caso 4l false dichiaraziont.

Tultl | clocumenli e ttoll prasentali sono Indicatl nell'allzgato elanco, firmato o radatte In triplice copia, In carta ssmplice.

Datd i
{firma autografa e non actenlicata)

- 8) cagnomg e ome: Ik caniLgate davane Indicars il cogneme da nubfle;

- b) Indicare - per tutkl | titalf di studio ed | diplori professfonali dchiestf come reguisike specifico - 1 tpo, gl Ishihub o entl che Ti hanmo
rilasiata & la date di cansaqulmento;

- £} tfe precisazions @ rchigsta selo 8 cancorrentt che possona vantare dekt dirt;

- d} indicare ohhllgatariaments |a Ingua stranlera tra guelle proposte dal bando di cancerso.



