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Provincia di Ydine
Provincie i Tidin

5) AVVISO D MOBILITA' ESTERNA

Ai sansi dell'art, 13, commi 14 & 19 della Legge regionale 24/2009 "Finanziaria
2010", FAmministrazione Provinciale df Udine, in relaziene a quante previsio dal
Plano Ocoupszionale approvato con deliberazione giuntale n. 428 del
02/122009, intende procedere all'assunzione di n, 1 unitd dl personale di
categoria B, profilo professionale tecnlco, con cantratio di [avoro a tempo
Indeterminato & a tampo pieno, presso I'Area Funzionale Techlca —
Servizio Viahllitd, decorrenza Insarimento nei ruoll provinclali 011072010,

REQUISIT
Alla presente procedura di mobliith possono partecipare fulti soloro che, alle
data df scadenza del presente avviso, siana in possesso dei seguent! requisiti:
essere in servizio a tempo ndetarminato presso Entt del Gomparto
Unico par il Friuli Venezia Glula — Region-Autenomie Locali, con
inquadramento giuridica nella categoria B profile profassionale tecnico;
Idoneita psico-fisiea & futte |e mansioni previste per la catagor'a;
possesso del titolo di studio di scuola secondaria di primo grado;
prssesso dalla patente di guida B;
non aver subito procedimenti disciplinari & non avere procedimenti
diseiplinari in corso;
non aver subito condanne penali & non avers procedimant penali
pandentj con riferimento alle fattispacie delitucse di cui allart. 18, cormma 8,
del C.C.R.L. F.V.G. 26/11/2004.
I raguistii necessari al’ammissione e gli aftri ttoli dichiarati devono essere
posseduti alla data fissata come ftermine witimo per la presentazione della
domande di ammissions.
Il concorrentz che risulterd winchore dalla selezione sard  invilato
dallAmministrazione Provingiale a produrre la documantazione necessaria @
carlfficare quanto dichiarato nella propria demanda dl ammissione e la stessa
Amministrazicne verifisherd i requisisti non documentablhi.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMIMI
| dipendent! pubblici interassafi, d in possessa dei requisitl sy indicati,
dovranno presentare domanda redatta in carta semplice & dehitamente firmata,
a pena di esclusione, indirlzzata al:

Servizio Gestione Risorse Umane
Provincia dl Udine

P.zza Patriarcato n.3

33100 UDINE

Bul plieo, contenente la domanda e gl allegati sotto specificat], dovra essere
riportata l'indicazione del mittente & la seguente dicitura:

"Awviso di mobiiilé esterna per la coperfura di un posto calsgoria B, profio
professionale tecnico, pressa FArsa Funzionale Tecnica — senvizio Viabita

La domanda dovra essere redatta sul fac-simile allegato & trasmessa all'Uffcio
Profocolio defla Provincia di Uding, p.zza Patriarcato 3 — 33100 Udine, a mezzo



di lettera raccomandata con avviso di rlceviments entro il termine

perenforio di venardi 10 settemhbre 2010.

i rimarca che 12 data di spedizione della domanda & stabilita e compravata dal

timbro a data dell'Ufficio postale accettante, L' Amministrazione provinciale non

assurne alcuna responsabilitd per la mancata o inesatta ricezione dalla
domanda dovula & disguidi pestali 0 comungue imputabili a fatti di terzi a caso
fortuito o forza maggiore.

Non saranno accettate le domande cha perverranno a guests Ente dopa il

fermine suindicato.

Alla domanda dovranno obbligatoriamente, a pena di esclusions, eszere

allegati:

- il eurriculum vitas e professionale datato e sottoscritto dal quals sl evinca il
possesso del reguisiti indicatt nel presente awiso e richiest! per Ia
partecipazione alla procedura di mahilitd, nonché I possesso della patente
B ¢ superfore efo l'sventuale esperienza come operators manutenziane
strade @ fnfine ogni altro ulterfiore elemente ritenuto utile dal candidato si
fini della valutazions;

- la copfa del documente df identith In corsa di validita,

Colorc cha abbianc richiesto [a mobllith verse questo Ente
ahtacedentemente alfa diramazfone del presenta avviso, nel caso fossero
ancora interessatl, sone Invitati a prezentare nuova domanda con le
modallta di cui sopra,

AMMISSIBILITA' E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La Commissione, appositamants nominata seconde le modalith di cui allart. 36
del vigente Regolamaents per il reclufamento del personale, valuterd le
domande pervenute e procederd ad un colloquio con | candidati il cui
surrfeulurn sia ritenuto significative dalla Commissione stessa,
L'Amministrazione sl riserva altres) di controllare la veridicity delle dichiarazioni
rese dai candidatl, anche successivaments all'eveniugle immizsione in sarvizio.

Il presente avviso nen vincola in alcun modo PAmministrazione Provinciale di
Udine che sl rlsarva, altresi, la facolt di non dare corse alla procedura in caso
di sopravvanute cause ostative o di diversa valutazione dl Interesse dellEnts.
Qualara 1l vincltore della selezione sia titolare di un rapporto di lavore a tempo
perziale pressn Amministrazicne dl pravenienza, egli potrd sotfoscrivere il
contratts individuale di lavaro seclo qualora accettl la posizione & tempo piena
{38 ora settimanall).

Nl peraonale assunto in servizio a ssguito di mobilitd esterna & ezonerato
dallabbligo del periodo di prova, qualers Jo gbhia gid superato presso
FAroministrazione di provenienza.

Il presente awiso & amesse nel rispetfo del Codics delle pari cpportunita tra
uomo & donna {O.Lgs. n. 198f2008),

IL DIRIGENTE
dal Senvizic Gestlona Risorse Umane
awvy. Valter Calussa
{o sun Delegata)

Rosponaablla dal procedimaenie: po, dottsaa Merla Lotlzis Basehi
Responsablla delfstrullona: dott.ess Paala Claucigh 04321274490



Al Servizio Gestione
Risorse Umane

dell* Amministrazione
provinciale di Udine
1.z2a Patriarcato 3

33104 Udine

Oggettor avviso di mobilitd per n posi_ i categoria 4 tempo pieno ed

indeterminato, profile  professionale ; sede df
destinezione: Aten/Servizio

IfLa  Sottoserittofa, naio &

i il § codice fiscale

residenie it AR

. provineia vin s

recapito telefonico,

eventuale tecapito cni spedire le comunicaziond telative alla procedura di mabilith;

Vi

citta

CAF

Provincia

Consapevole dell*applicazions delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace,
sceondo quanta preseritta dall’art. 76 del DIP.R. 44572000 ¢ della decadenza ottt gli
effett! conseguenti al provvediments eventualinente enianato sulla base delln dichiaraziane
non veritiern nel caso in cui, dal controllo effettato, smerga la non vendicia del eontenuto di
tatuna delie dichiarazioni rese (art. 75 DUP.R. 445/2000),
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DICHTAT A

Di tivolgere istanza di mobilitd presso i’ Amministrazione provineiale di Udine peria
copertura di n, __ post_ di eafegoria . a tetpo pleno ed indeterminato, profila
professionale , sede di destinazione

Aren/Servizio ;
Di essera dipendente di ruolo a tampn indeterminato presso I’ Amministrazione
a far data dal con
incquadramento nella cateoria i profilo professionale
podizione coounmica

Di cascre in possessa delfi sepnentes reguisito/i richicatasi dall’avvizo di mabilita in
parola:



43 Di attestare Ia vetidicitd delle dichiarazioni sostitutive rosa @ di essers 3 conoscenza
deile disposizioni del DPR 443 del 25/12/2000 in casa di false dichiarazioni,

ALLEGA LA SEGUENTE NOCUMENTAZIONE A PENA D ESCLUSIONE:
- il enrricufig vitae e professionale datato e solloscritto:
- la copia del dacuments di identltd in corso di validitd;
- la copia di eventuali titali richiest] espressamente dall’avviso di mobilita,

11/1a sotloseritto/a esprime il praprio ¢otisense affinché i dati personali fornitl con t presente
domandn pessano esacre trattati, nel rispetto del D.Lgs. . 196/2003, dall’ Ammnimistiazione
provinciale di Udine secondo gl estrenm contenuti nell*avviso di cni all’ogactio.

N seuaseritte dichinva altesl;

d} di possedere Pidonclth psica-fisica o tmtie le mansionl previste per la categora;

b) di non essere incorso in procedure discipiinari, conclusesi con sanziene superiore al
rimprovern verbale, nel corso degh ultimi due anni preeedenti ta data di
pubblicazione dell’avviso di mability;

£} di non aver subito candanng penali ¢ non aver procedimenti penali pendenti ¢ relativi
alle fattispecie delituose di cui all’art. 16, comma 8, dol CCRL 26/11/2004;

d) di cssere a conoseenza che I"Amministtazione nou assume responszhilitt per Ia
dispersione dipendente da inesatte indicazion! del recapit dn parte del concerrente
appure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato
nella domanda, né eventuali disguidi posiali o telegrafici o comungue imputahili a
fatto di ferzi, a caso fortnilo o forza maggiore;

e) i essere A conosecnza che |'Amministrazione provinciale si tiserva ln facoltd di
prorogate, armullioe e modificare il presente avviso di dobilitd senza che possano
cssere  avanznate richieste di risarcimente o pretesa aleuna noi  confronti
dell” Amministrazions,

N sottoserilto/a si impegna infine 2 notificare senza indugio, mediante jettera raccomandata

con avviso di ricevimente, le eventuali variazioti dal tecnpito sopra indicato che dovessera
intervenire suecessivamento-alla data di presentizione della peeserite istanzn,
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