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CITTA’ DI LIGNANO SABBIADORO

C.A P 33054 PROVINCIA DI UDINE Tsl, 0431/4001L1

C.F. RIGOOTI0ANT

.1 ODIG3IRAOI0S Tax. MI1STILER
Teot, 0. 34332 Lignano Sabhiadoro, 26.08.2010

AVVISO DI SELFZIONE PER MOBILITA’ ESTERNA NELL’AMBITO
DEL COMPARTO UNICO DEL PUBBLICO IMPIEGO
REGIONALE E LOCALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA

TL SEGRETARIO GENERALE

- Wisto I"art. 13 della LR, ». 24/2009;

- Visto il Regolamento per la discipling delle procedure di mobilitd esterna, approvato <on
deliberazions di Giunta Comunale n. 43 del 03.03.2010;

- Vistala delibetazions della (Ginnta Comunale n. 44 del 03.03.2010,

RENDE NOTO

che il Commmne di Lignano Ssbbiadero ricerca attraverso la procedura di mobilitd csterna n. 1
“COLLABORATORE - MESSO®, CAT. B del CCRL FVG 06.05.2008, da assumere a tempo piens ed

indeterminatae presse PUfficia Protacollo/Messl.

Art. 1 - Requigitl per ’ammissione alla sclezione
Per |'ammissione alln selezione & richiesto 1l possesso dei segnentt requisiti:

g) essere dipendente a tempo indeterminate presso alttn Amministrazione del Comparto Unico del
Pubblico Impicgo Regionale e Locale del Friuli Venezia Giulia (art. 127, comma 1, della LR n
13/1998, di seguits denominato Comparte Unica}, con inquadramento nella categoria giuridica B e
con profilo professionale di Collaboratore - Messo o equivalente per tipolapia 4i mansieni;

b) possedere Ia licenza della scuala dell’ abiblige;

c} nou essere incorso in procedure disciplinad, conclusesi con sanzione superiore al timprovera
vethale, nel corso degli nltimti due anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso di
mobilita;

d} non aver subite condanne penali o non aver procediment] penali pendentt e relativi alle fattispects
dafittunae di cuf all’art. 16, comma 8, del CCRL FVG 26.11.2004,

Ad cecezione del requisita di cui al punto <), i restanti deveno essere possedutt alla data di scadenza del
terinine per 1y presentazione delle dommnde di partecipazions.

La carenza dei suddett! requisiti comporter la non ammissibilit alla procedura di mohilitd. Af candidati
eaclusi verrd data tempeativa comunicazions seritta al recapito indicato nelta domanda di partecipazione
alla selezione.

Art. 2 — Mansioni
TI vincitore della selezione sard chiamato a svolgere lo funzioni di Collaboratore — Messo relativamentg ai
servizi di protocollo/messi/eentraling,



Axt. 3 - Presentazione della domanda
La domanda di ammisgione alla procedura di mobilita esterna, redatta in cata iibera eompifimdo lo schema
allepata al prasente aviiso di mobilith e debitamente solloseritta (rena 'exclusione daifla procedura), deve
essere indirizzata al Sindaco del Comune di Lignane Sabbiadore, Viale Europa, n. 26, 33054 Lignana
Sabbadoro (UD) e prasentata direttamente all"Ufficio del Protocollo o spedita o mezzo df mecomandata con
avviso di ricevimento, e comunque deve pervenire al protocolle dell'Ente entra i1 15.09.2010, tenmine
uttimo {fissato per la presentazione,

Il Comne non assume alcuna responsabilitd per I3 dispersions di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicaziont del recapito da parte del partecipante oppure mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, né por cventualt dispaidi postali o telegrafici o conungue imputabili a
falto dt lerzi, a caso fortuita o forza maggiore.

Nella demanda di partecipazione alla proccdura gli aspiranti deyong dishiamre quanto segue:

a. eognome, nome, lnoge e data di nascita, codice fiscale, residenza ed eventuale recapito a cui spedire le
comunicazioni relative alla proceduta, comprensivo di nutmero telefonico;

b. titolo di stadio posseduto, anno di consepuimenio ¢ istituto seslastico che 1o ha dlaseiate;

c. denominazione  dell’Amministrazione di appartenenza, categoria, posizione economica ¢ profilo
professionale rivestiti, nonche la data di inquadramnntn in tali pmﬁ]g professiona[e e ca{-egoriu;

d. nsgenza di sameloni discipliner irrogate negli ultimi dwe anni antecedenti la data di pubblicazions del
presente avviso e conclusesi con sanztone superiore al rimprovero verbale;

e. agsenza di condaane penali subile o procedimenti petiali pendentt ealatisd alle fadispesie delittoose i eui
all’art. 16, cormna 8, del CCRL FVG 26.11.2004.

ATE 4 - Docomentazione a eorredo della domanda
La presentazione della domanda non & soggettn all*autentica della sottoscrizione. Alla dowpandn doveanno
essere allagate:
- copia fotostatica di un valido dacnmento di identith del sottoscrittore ffohiesta a pena di esclusions
dalla procodurah,
~ curriculum vitas e professionale datato e sottoseritto fa_case di mancata presentoszione del
curricnlum o di mancata sotioscrizione dello stesso, non verrd assespato aloun pridersia rseyato

gfalz voral.

Le dichiarazioni rese e sottoseritia nella domanda di partecipazione alla procedura e nell’allegato aanriculum
vitag e professionale hanno valore di “dichiarazioni sostitutive 4i certificazioni™ ai sensi degli aitt, 43 ¢ 46
del DFR 445/2000 e di “dichiatazioni sostitutive dell’atto di noterietd™ ai sensi degli artt. 47 e 38 del citato
DPR. 8i ricords che, fertme restande le eonsepuenze penali proviste dali’art. 76 del DRR 445/2000 per la
dichiarazioni mendact, la falsith in atti e ’uso di atti falsi, qualora emergn da successivi controlli la non
veridicitd del contenoio delle antocertificazioni reze dal candidato, egli decade dalla partecipnzions nlla
procedura e dall’eventunle assunzione (art. 75 del citato DPR).

Art, 3 = Repolarizzazione della domanda ¢ del docementl

Nel easa che dnll’istrotforia risultine omissioni od imporfezioni nella domanda, il concatretite viens invitato
dall'Utficio del Persanale a provvedere al suo perfezionamento, entro il terming stabilito nella richicsta di
regolarizzazions, pena esclusione dalla procedura scleitiva.
Non & sanabile o carmporta comunqne 1'esclusione datla procedura I'omissione nella domanda:

a) dcl cognome e nome, della dats c dwagn di nascita, del domicilio o recapito del candidato;

k) della firma drel concorrente a sottoscrizione della domanda;

¢) defla copia fotostatica di wn valide docamento & identith del sottoserittore.

Atk 6 - Procedura di selezione del candtdati
La selezione dei candidnati mvverth per titoli ¢ eollogquia.
A tal fine, 2 cinscun candidato ammeasc alla procedura selottiva & attnbmbﬂe il prmfeggio massimo di 45
punti, cosi ripartiti;
- max 15 mmiti per titoli di stodio ¢ curriculom professionals;


















